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 چكيده

هاي آموزشي و تأثيرات شناختي، انگيزشي و عاطفي آن در امور درسـي   مطالعه تعاملات اجتماعي در مجموعه
پيامدهاي عـاطفي، انگيزشـي و تحصـيلي    در راستاي اين هدف الگوي روابط علّي بين . هدف اين تحقيق بوده است

، با توجه بـه اثـر   )آموز كلاسان از دانشارزيابي معلم و هم( شده رياضي و عوامل اجتماعي كلاس خودكارآمدي ادراك
3Fشناختي اجتماعي بويژه نظريه خودكارآمـدي بانـدورا   ي ميانجي باورهاي خودكارآمدي، در راستاي نظريه

1 )1997 (
 150شـامل  (دوم دوره راهنمـايي   ي آمـوزان پايـه   نفر از دانش 273هاي تحقيق را  آزمودني. مورد تحليل قرار گرفت

اي از مدارس نقاط مركـزي شـهر    اي چند مرحله گيري خوشه دادند كه به روش نمونه يل ميتشك) پسر 123دختر و 
عواطـف مثبـت و منفـي و      انگيـزش تحصـيلي،    هاي خودكارآمدي رياضـي،  ها مقياس آزمودني. شيراز انتخاب شدند

هـاي تحليـل    وهبـا اسـتفاده از شـي   . احساس نسبت به مدرسه را تكميل كردند و به يك آزمون رياضي پاسـخ دادنـد  
هـا حـاكي از آن    نتايج حاصل از اين تحليـل . ها مورد تحليل قرار گرفت رگرسيون چند متغيري و تحليل مسير، داده

) رياضـي  (بيني خودكارآمدي تحصيلي  است كه ارزيابي معلم و همكلاسان به عنوان عوامل اجتماعي كلاس در پيش
ه ب  ر عوامل اجتماعي كلاس بر متغيرهاي انگيزشي و عاطفي صرفاًهمچنين تأثي. داري دارند آموزان سهم معني دانش

خودكارآمدي است، بطوريكه در حضور متغيـر خودكارآمـدي اثـر مسـتقيم عوامـل اجتمـاعي كـلاس بـر          ي واسطه
خودكارآمـدي و    ،)آزمـون رياضـي  (بينـي عملكـرد تحصـيلي     در پـيش . دار نبود متغيرهاي انگيزشي و عاطفي معني

نتايج با توجه به مبـاني نظـري مـورد بحـث قـرار گرفتـه       . داري داشتند سان هر دو اثر مستقيم معنيارزيابي همكلا
ثير قابـل تـوجهي بـر سـطح     أهاي خودكارآمدي ت اين نتايج همسو با شواهد قبلي، گوياي آن است كه قضاوت. است

 .ان دارندآموز عواطف مرتبط با امور تحصيلي و نيز عملكرد تحصيلي دانش  انگيزش تحصيلي،
 

عواطـف مثبـت، عواطـف منفـي،       اي، ارزيـابي مقايسـه    خودكارآمدي رياضـي،   انگيزش تحصيلي،: هاي كليدي واژه
 .احساس نسبت به مدرسه

 
 مقدمه

                                                 
 عضو هيئت علمي پژوهشكده علوم اجتماعي و دانشجوي دوره دكتراي روان شناسي تربيتي دانشگاه شيراز  ∗
 استاد دانشكده علوم تربيتي و روان شناسي دانشگاه شيراز  ∗∗
 استاديار دانشكده علوم تربيتي و روان شناسي دانشگاه شيراز  ∗∗∗

۱-  Bandura 
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در زمينـه انگيـزش تحصـيلي همـواره مـورد       هاي آموزشي و تأثير ديگران اهميت روابط اجتماعي در مجموعه
4Fمارتين و داوسون .تاكيد محققان و مربيان بوده است

هاي انگيزشـي مختلـف،    بندي از نظريه در يك جمع) 2009( 1
آنهـا تـأثير ايـن روابـط را از     . آمـوزان دانسـتند   ساز انگيزش تحصيلي دانـش  معلم و شاگردان را زمينه روابط مدرسه، 

حاضـر در راسـتاي    تحقيـق . دهنـد  مي  اند كه انگيزش و هيجانات را شكل طريق اثر گذاشتن بر باورهايي ذكر نموده
شناسي تربيتي به سمت توجه روزافزون بـه تعـاملات اجتمـاعي و عوامـل هيجـاني و عـاطفي در        توسعه دانش روان

5Fونتزل  مثل،(انگيزش است، چيزي كه قبل از اين كمتر به آن عنايت شده است 

6F، ميير و ترنر2000 2

3 ،2002 .( 
بانـدورا،  (اجتمـاعي  -كيد بر رويكردهاي شـناختي أر با تهاي اخي ها و تحقيقات انگيزش تحصيلي در سال نظريه

7F؛ دوك و لگت1986

8F؛ واينر1988  ،4

گرفته از تعاملات اجتماعي در   در فرايندهاي آموزشي، باورهاي شكل) 1986، 5

9Fشـده  بخصوص خودكارآمـدي ادراك . اند هاي خود قرار داده ها را يك مؤلفه مهم تحليل اين محيط

، بـه عنـوان بـاور    6

10Fهاي معطوف بـه خـود   ، در نظريه)1997باندورا، (توانايي انجام كاري معين  ي دربارهافراد 

جايگـاه خاصـي يافتـه و     7
 . تحقيقات پيرامون آن در ابعاد مختلف رو به گسترش است

گيـري، هماهنـگ    باورهاي خودكارآمدي كنش انسان را از طريـق فراينـدهاي شـناختي، انگيزشـي و تصـميم     
هـاي مهمـي كـه افـراد در شـرايط       در مواجهه با مشكلات، بر كيفيت زندگي هيجاني و انتخـاب باورها  اين. كنند مي

اثرات ميـانجي خودكارآمـدي   ) 1993 ،1997( باندورا). 2002باندورا، (گذارند  دهند اثر مي حساس زندگي انجام مي
 ـ. را در فرايندهاي مختلفي از جمله، فرايندهاي انگيزشي و عـاطفي تبيـين نمـوده اسـت     ه گفتـه وي، فراينـدهاي   ب

اي بـراي رفتارهـاي    توانند پيامد مستقيم باور خودكارآمدي باشـند، و هـم نقـش واسـطه     انگيزشي و عاطفي هم مي
طبق نظر باندورا، فرايندهاي انگيزشي و عاطفي در سلسله مراتب علّي، يك پيامد خودكارآمدي . بعدي داشته باشند

پـژوهش حاضـر كوششـي بـراي     . دهنـد  و رفتار انسان را تحت تأثير قرار ميآيند و به نوبه خود اعمال  به حساب مي
هـاي خـاص اسـت در ايـن      از آنجا كه خودكارآمدي يك متغير ويژه حيطـه . باشد بررسي روابط بين اين متغيرها مي

 . پژوهش بر خودكارآمدي رياضي تأكيد شده است
 

 تحقيق ي پيشينه
هاي اجتماعي و هم تحصـيلي را   در مدرسه چندگانه بوده، هم هدفآموزان  اهداف دانش) 2000(از نظر ونتزل 

بر تأثير اهداف اجتماعي براي انجام امور درسي اشاره دارد كه تلاش بـراي نيـل بـه    ) 2000(ونتزل . گيرند در بر مي
11F، شفيلد، كولز و گيباوهرلاس  مطالعه. زند هاي تحصيلي را در محيط اجتماعي دامن مي شايستگي

شـان  ن) 2009( 8
م افسردگي نوجوانان با سطوح كفايت آموزشي ادراك شده و پذيرش اجتماعي ادراك شـده آنـان در رابطـه    يداد علا

                                                 
۱-  Martin & Dowson 
۲-  Wentzel 
۳-  Meyer & Turner 
٤-  Dweck & Leggett 
٥-  Wiener 
٦-  perceived self-efficacy  
۷-  self-theories  
۸-  Uhrlass, Schofield, Coles & Gibb 
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12Fييتس. است

بر آن است كه متغيرهاي عاطفي همانند انگيزش و عزت نفـس باعـث تسـهيل يـا بـازداري      ) 2002( 1
اي است كـه   ر طي تعاملات آموزشي، به گونهآموزان د اهميت هيجانات معلم و دانش. شود آموزان مي يادگيري دانش

هيجانات را بخـش اساسـي مطالعـه انگيـزش در تعـاملات كلاسـي       ) 2002مثل، ميير و ترنر، (برخي صاحب نظران 
13Fروسر، ميدگلي و اردن. اند دانسته

بين عواطف مثبـت نسـبت بـه     اثرات روابط مثبت معلم و شاگرد را پيش) 1996( 2
د احساس كارآمدي تحصيلي و تعلق به مدرسه به نوبـه خـود رابطـه مثبتـي بـا عملكـرد       مدرسه يافتند و نشان دادن

 . تحصيلي دارند
زيمرمن و . اي منظور شده است ها، اغلب به عنوان متغير واسطه نقش باورهاي كارآمدي در پژوهش

14Fكيتسانتاس

دريافتند اثر با بررسي نقش باورهاي خودكارآمدي در زمينه تكاليف و عملكرد تحصيلي ) 2005( 3
مستقيم تكاليف خانگي بر عملكرد، نسبت به اثر غيرمستقيم آن از طريق باورهاي خودكارآمدي و مسئوليت ناچيز 

15Fهاي فكري را ورتمن ثيرات شكست بر هيجانات در فعاليتأگري خودكارآمدي در زمينه ت اثر ميانجي. است

و  4
هاي شخصي را تجربه  كفايتي هاي مكرر ناشي از بي آموزان وقتي شكست دانش. بررسي كردند) 1976( همكاران

تحقيقات ديگر  .دانستند، آرام بودند شدند؛ اما وقتي آنها را ناشي از عوامل موقعيتي مي كردند، مضطرب مي مي
م فيزيكي فشار رواني يرابطه احساس كارآمدي پايين براي اداره وظايف تحصيلي با سطح بالاي اضطراب و علا

16Fابراين، ويلاريل، كنل و ديويس، سولبرگ(

شناختي و فشارهاي رواني ادراك شده را  و بهزيستي روان ،)1993 5

17Fآكين(نشان داده است 

18F، معيني 2008، 6

بين قوي رفتارهاي  خودكارآمدي به عنوان پيش ).2008و همكاران ،  7

19Fآرنستين( برنده سلامتي پيش

است  ايع زندگي شناخته شده ، كنترل شخصي و موفقيت در كنار آمدن با وق)8،2000

20Fتونگ(تواند به عنوان سپري در برابر افسردگي عمل كند  كه مياست  

خودكارآمدي با  رابطه). 2005و همكاران،  9
افسردگي در برخي تحقيقات مورد مطالعه قرار گرفته و بويژه همبستگي منفي بيشتري بين خودكارآمدي تحصيلي 

21F، كاكس و كوپمنايهرنرگ(گزارش شده است و فيزيكي  و افسردگي، نسبت به خودكارآمدي اجتماعي

10 1991 .(

22F، پاستورلي، بارگارانلي و كاپاراهمچنين مطالعه طولي باندورا

نشان داد سطح پايين خودكارآمدي ) 1991( 11
تاويرا، شيو ، تحقيق لنتنتايج . كننده افسردگي يكي دو سال بعد است بيني اجتماعي در كودكان، پيش تحصيلي و

23Fگليو سين

نيز نشان داد خودكارآمدي در يك مرحله زماني، به طور مستقيم عواطف مثبت و سازگاري ) 2009 12

                                                 
۱-  Yates 
۲-  Roeser, Midgley, & Urdan 
۳-  Zimmerman, & Kitsantas 
٤-  Wortman, Panciera, Shusterman & Hibcher 
٥-  Solberg, Brien, Villarieal, Kennel & Davis 
٦-  Akin 
۷-  Moeini, Shafii, Hidarnia, Babaii, Birashk & Allahverdipour 
۸-  Arnstein 
۹-  Tong, King, Klimkeit, Melvin, Heyne & Gordon 
۱۰-  Ehrenerg, Cox & Koopman 
۱۱-  Bandura, Pastorelli, Bargaranelli & capara 
۱۲-  Lent, Taviera, Sheu & Singly 
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در . كنند بيني مي كند و اينها به نوبه خود رضايت از زندگي را پيش بيني مي تحصيلي مرحله زماني دوم را پيش
مثلا . اند با خودكارآمدي را نشان دادهمقابل تحقيقاتي هم هستند كه نتايج متفاوتي از رابطه اضطراب و نگراني 

24Fوين و دانيالز پوت

البته آنان نقش عوامل . اي با افكار نگراني ندارد دريافتند باورهاي كارآمدي رابطه) 2010( 1
 . كنند رشدي را در اين باره گوشزد مي

ري باورها گي هاي اجتماعي در شكل برخي تحقيقات ساختارهاي هدف كلاسي را مبناي مطالعه اثر محيط
25F، ميلر، كراوسون، دوك و آكيگرين :مثل(اند  ها قرار داده كارآمدي و انگيزه

اردن ). 1387؛ حجازي و نقش، 2004 2

26Fاردن و ميدگلي

دهي انگيزش و عواطف از اهميت خاصي  معتقدند ساختارهاي كلاس در جهت) 2003(، 3

27Fهاي شخصي اين ادراك. برخوردارند

باندورا . كننده هستند شرفت بسيار تعيينبيني انگيزش، عواطف و پي در پيش 4
آموزان را تا حد زيادي از طريق تأكيد نسبي بر  هاي ظرفيت شناختي دانش تأثير اين ساختارها بر ادراك) 1997(

28Fارزيابي مقايسه اجتماعي

29Fبه جاي مقايسه شخصي 5

دهند  كند كه نشان مي او شواهدي را ارايه مي. كند ، عنوان مي6
بيند كه كل گروه، مواد درسي يكساني را  وقتي آسيب مي اًتر عمدت توان آموزان كم شارزشيابي دان-دهند خود مي

اجتماعي را به دفعات مورد استفاده قرار  ، و معلمان ارزيابي مقايسه )هاي آموزشي متمركز نظام(كنند  مطالعه مي
30Fروزنهالتز و روزنهالتز(دهند  مي

31Fكاپلان و مائر(حتي برخي مطالعات ). 1981، 7

) 2006 ، گاتمن،1999، 8
اند، كه  هاي هدف شخصي عنوان كرده گيري اي را در محيط كلاسي نسبت به جهت هاي هدف جداگانه گيري جهت

32Fتحت عنوان ساختار كلاسي هدف تبحري

33Fو ساختار كلاسي هدف عملكردي 9

كه اولي بر  شود از آن ياد مي 10
تحقيقات . ي در مقايسه با ديگران متمركز استيادگيري و افزايش تلاش و دومي بر حفظ خود و احساس شايستگ

ر، (اجتماعي كلاس -ديگر در اين باره، عواملي از قبيل جو رواني ، حمايت از )1381حسين چاري و خي
34Fچان و لام(خودمختاري و اهداف تبحري و رقابتي 

35F، هينز2008، 11

، كرامتي،  1387، قائدي و يعقوبي، 2005، 12
 . اند هرا مورد تحليل قرار داد) 1380

آمـوزان   انگيز است كه بر فراينـدهاي ادراك خودكارآمـدي دانـش    اي بحث هاي آموزشي پديده رقابت در محيط
كنـد كـه بـراي     دهي رقابتي ياد مـي   از بعضي كارهاي آموزشي مثل اعمال نمره) 1997(باندورا . اي دارد اثرات بالقوه

پاجـارز  . كنـد  هـاي بـالا مـي    به شكست در كسـب موفقيـت  آموزان با آمادگي كمتر، تجارب آموزشي را تبديل  دانش
هاي اساسي تحصيلي اغلب مستقيماً بـه باورهـاي    آموزان در مهارت در اين باره معتقد است مشكلات دانش) 2002(

                                                 
۱-  Putwain & Danials 
۲-  Greene, Miller, Crowson, Duke & Akey 
۳-  Urdan, & Midgly 
٤-  self-percieved  
٥-  social-comparative  
٦-  self-comparative 
۷-  Rosenhotz, & Rosenthots 
۸-  Kaplan & Maehr 
۹-  mastery goal structures 
۱۰-  performance goal structures 
۱۱-  Chan & Lam 
۱۲-  Hinsz 



 5 ... بررسي مدل روابط بين عوامل اجتماعي كلاس و پيامدهاي عاطفي، انگيزشي و تحصيلي

ادراك محيط به عنوان ترغيب كننده اهـداف  . آنها مربوط مي شود؛ حتي وقتي چنين باورهايي واقعاً درست نيستند
هـاي   هاي فردي، و تأثير آن بر باورهاي توانايي نيز در چارچوب تحقيقات معطوف به محـيط  يا پيشرفت رقابت آميز،

36Fتاكمن. كلاس مورد توجه محققان قرار گرفته است

دريافت افراديكه به توانـايي خـود بـراي خـودگرداني،     ) 2003(1

37Fرعكس افراد مرددباور نداشتند در وضعيت رقابتي بدتر از وضعيت هدف انفرادي عمل كردند، ب

در وضـعيت هـدف    2
. رسد آگاهي از وضعيت خود در مقايسه بـا ديگـران يـك متغيـر اساسـي اسـت       به نظر مي. رقابتي بهتر عمل كردند

38Fتاكمن و سكسون

39Fآميز، عملكرد افراد خودباور دريافتند كه در موقعيت رقابت) 1992(3

وقتي درباره وضـعيت نسـبي   4
درسـت بـرعكس افـراد    . كردنـد  بالاتر بود تا وقتي كه بازخورد دريافت ميكردند،  نسبي خود بازخوردي دريافت نمي

40Fمردد و افرادي كه خود را باور نداشتند

آميـز   هاي رقابت اين تحقيقات گوياي آن است كه افراد خودباور از موقعيت. 5
ي افـراد  بـرا   ظاهراً مقايسه خود با ديگران و داشتن آگاهي از وضعيت نسبي خود،. بينند آميز بيشتر آسيب مي رقابت

اين درحالي است كه افراد غير خودباور و افراديكه در باره توانايي خـود دچـار   . خودباور بازخورد منفي به همراه دارد
توانـد بـر    ادراك شخصـي بـالا در كارآمـدي مـي    ) 1982(از نظـر بانـدورا   . برنـد  ترديد هستند از اين آگاهي نفع مي

كند؛ اما مانع  ها، يادگيري را تحريك مي ترديدي-عين حال بعضي خودهاي مقدماتي و عملكرد اثر بگذارد، در  تلاش
 .شود هاي يادگرفته شده مي از به اجرا درآوردن ماهرانه ظرفيت

 
 اهداف تحقيق

هـاي آموزشـي، خـلاء تحقيقـاتي كـه اثـر بازخوردهـاي ارزيـابي معلـم و           در ميان تحقيقات مربوط به محـيط 
آموزان مورد توجـه قـرار داده    عاطفي و عملكرد تحصيلي دانش  اي انگيزشي،همكلاسان را بر خودكارآمدي و پيامده

 ـ    . شود باشند، احساس مي ويـژه افـراد مهـم مثـل معلمـان و      ه از آنجا كه ترغيـب و بازخوردهـاي كلامـي ديگـران ب
انتظار  شود، بررسي اثر عواملي از قبيل همكلاسان از منابع اطلاع دهنده در زمينه ادراك خودكارآمدي محسوب مي

نقـش معلمـان و همكلاسـان را در رويكردهـاي انگيزشـي روشـن و         آمـوز،  و ارزيابي معلم از توان و كارآمدي دانـش 
پذيري باورهاي خودكارآمدي و عملكرد متعاقـب آن   تواند ميزان تلقين اين كار همچنين مي. مستدل خواهد ساخت

 . ر سازدت هاي انگيزشي و عاطفي ناشي از آن را روشن و نيز واكنش
هاي نظري مورد بحث در بالا، به محيط كـلاس بـه عنـوان يـك اجتمـاع       در اين تحقيق سعي بر تعميم تبيين

هاي كلاسـي بـا    آموزان در محيط در اين راستا فرض بر اين است كه دانش. آموزشي و بررسي تأثيرات آن بوده است
پردازنـد و   و همكلاسـان، بـه ارزيـابي خـود مـي      استفاده از منابع اطلاعـات گونـاگون از جملـه بازخوردهـاي معلـم     

تأثير ايـن شـرايط و باورهـا بـر     . دهند هاي تحصيلي خود را به شكل باورهاي كارآمد نسبتاً پايداري شكل مي كفايت
سـو تحـت    رسد خودكارآمدي از يـك  به نظر مي. ال استوعاطفي و عملكردي متعاقب مورد س پيامدهاي انگيزشي ،
هاي هنجاري است، و از سوي ديگـر،   هاي معلم و نيز مقايسه انتظارات و تلقين  سي و آموزشي،تأثير ساختارهاي كلا

                                                 
۱-  Tuckman 
۲-  self-unsure 
۳-  Tuckman & Sexton 
٤-  self-believers 
٥-  self-doubters 
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هـدف  . هـاي آموزشـي اسـت    گيري انتظارات و پيامدهاي انگيزشي و عاطفي مرتبط بـا پديـده   عامل مهمي در شكل
 .است پژوهش حاضر كنكاش اين روابط 

 .است ترسيم شده چارچوب كلي طرح پژوهشي حاضر بطور خلاصه 1درشكل 

 
 الگوي اوليه روابط مفروض بين متغيرهاي تحقيق.  1 شكل

 
در چارچوب مباني نظري مورد بحث و با توجه به نتايج تحقيقات پيشين، اهداف اين پژوهش در قالب چنـد فرضـيه   

 .شوند تحقيقاتي به شرح زير دنبال مي
 

 هاي تحقيق فرضيه
 اصلي يهفرض

مدل علي روابط عوامل اجتماعي كلاس، خودكارآمدي ادراك شده و پيامدهاي عاطفي، انگيزشي و تحصيلي با 
 . آموزان راهنمايي شهر شيراز انطباق دارد هاي تجربي حاصل از نمونه دانش داده

 .گيرد فرض فوق چند فرضيه فرعي را در بر مي
 

 هاي فرعي فرضيه
هـاي خودكارآمـدي رياضـي     قضـاوت ) آمـوز  علـم و همكلاسـان از دانـش   ارزيابي م(عوامل اجتماعي كلاس  -1
 .نمايند بيني مي آموزان را پيش دانش

 .كند اي قوي را ايفا مي بيني پيامدهاي انگيزشي، خودكارآمدي نقش يك متغير واسطه در پيش -2
 .كند اي قوي را ايفا مي بيني پيامدهاي عاطفي، خودكارآمدي نقش يك متغير واسطه در پيش -3
اي را  بيني عملكرد رياضي، خودكارآمدي و همچنين متغيرهاي عاطفي و انگيزشي نقش واسطه ر پيشد -4
 .كنند ايفا مي

 روش شناسي تحقيق
 روش تحقيق

 . پردازد اي از متغيرها مي پژوهش حاضر از نوع تحقيقات همبستگي است و به بررسي روبط بين مجموعه
 

 گيري جامعه و روش نمونه
مقطـع  . آمـوزان پايـه دوم راهنمـايي نقـاط مركـزي شـهر شـيراز بودنـد         جمعيت هدف در اين پژوهش، دانش

هاي اول و سوم، كمتـر   راهنمايي به لحاظ رشدي حد مياني سنين مدرسه است و پايه دوم اين مقطع نسبت به پايه
متناسب با شرايط رشدي و هماهنـگ   تعيين اين گروه براي مطالعه. تحت تأثير شرايط مقاطع قبل و بعد قرار دارند

پيامدهاي   

 عاطفي

  

 

عملكرد  كارآمدي-خود  

 تحصيلي

  عوامل   

 اجتماعي
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 مثل يوشر و پاجارز(با تحقيقات مشابه قبلي 
41F

نمونـه مـورد مطالعـه شـامل     . در زمينه خودكارآمدي است) 2009،  1
اي چنـد   گيري خوشه پسر بودند كه به روش نمونه%) 1/45(123دختر و %) 9/54(150آموزان  نفر از اين دانش 273

) مسير مسـتقيم (توجه به اينكه در تحليل مسير تعداد نمونه مورد نياز، به ازاء هر پارامتر با  .اي انتخاب شدند مرحله
42Fگريم و يارنولد(باشد  بين پنج تا ده مشاهده مي

، اين تعداد نمونه براي تحقيقي از اين نوع مناسب به نظـر  )1995، 2
 .رسد مي

 
 آوري اطلاعات ابزارجمع

در قالـب يـك پرسشـنامه بـه اجـرا        ين پـژوهش پـنج مقيـاس زيـر    براي سنجش متغيرهاي مورد مطالعه در ا
ها به كمك يـك دانشـجوي    سوال ي ها و برگردان به فارسي، اصلاح ترجمه اين كار پس از تهيه اين مقياس. درآمدند

هـا   هـاي همـه ايـن مقيـاس     سـوال . دكتراي زبان انگليسي و كسب اطمينان از دقيق بودن آنها صورت گرفته اسـت 
 . سته هستندفرهنگ ناب

از آنجـا كـه بـاور خودكارآمـدي معطـوف بـه تكـاليف خـاص اسـت، در اينجـا خودكارآمـدي            : خودكارآمدي
ايـن  . سـنجيده شـد  ) 2009(آموزان در درس رياضي و با استفاده از مقياس طرح شده بوسيله يوشر و پاجـارز   دانش

اسـت كـه پـس از    ) كاملاًدرسـت =5سـت تـا   كاملاً نادر=1از (درجه اي ليكرت  6گويه در مقياس  24مقياس داراي 
) بـه شـيوه تحليـل عـاملي    (سـنجي   هـاي روان  هاي كارآمدي و انگيزشي و تأييد ملاك بررسي همبستگي با شاخص

آمـوزان معـادل    ضريب همبستگي اين مقياس و معدل نمرات درسي گزارش شده بوسـيله دانـش  . بدست آمده است
از سـوي    ضرايب آلفاي محاسبه شده بـراي ايـن مقيـاس   . شده است دبدست آمد و گواهي بر روايي مقياس يا 40/0

 .است  بوده 90/0و در تحقيق حاضر  93/0تا  91/0مؤلفان بين 
43Fگيري انگيزش تحصيلي، مقياس انگيزش تحصـيلي هـارتر   ابزار مورد استفاده براي اندازه: انگيزش تحصيلي

3 

44F، كارپوس و اينگربوده است كه توسط لپر) 1981(

انگيـزش درونـي و   (هاي آن از حالـت دو قطبـي   سوال) 2005( 4
سـوال در   33ايـن مقيـاس مشـتمل بـر     . انـد  هاي جداگانه اي در نظـر گرفتـه   درآمده و براي هر بعد، سوال) بيروني

هـاي مناسـب    اين مقياس از معـدود مقيـاس  . است) تقريباً هميشه=5هيچ وقت تا =1از (اي ليكرت  درجه 5مقياس 
لفين، در ايـران نيـز   ؤسنجي آن از سـوي م ـ  هاي روان كودكان است كه علاوه بر تأييد شاخصبراي سنجش انگيزش 

، كه تحليل عامل پرسشنامه از روايي سـازه آن  )1388بحراني و رضويه، (روايي و پايايي آن مورد بررسي قرار گرفته 
و ضـرايب   69/0و  85/0ب هاي انگيزش دروني و انگيـزش بيرونـي بـه ترتي ـ    حكايت دارد و ضريب آلفاي زيرمقياس

 . بدست آمد 72/0و  86/0بازآزمايي آنها 
كـاملاً  =1از (اي ليكـرت   درجـه  5سوال در مقياس  11اين مقياس شامل : آموزان از مدرسه احساس دانش

ق و ي ـاي از علا ايـن مقيـاس جنبـه   . آموزان از مدرسه اسـت  درباره چگونگي احساس دانش) موافق كاملاً=5مخالف تا 
 آموزان به مدرسـه بـه كـار    مندي دانش كند و براي سنجش ميزان تمايل و علاقه هاي تحصيلي را بازنمايي مي انگيزه

                                                 
۱-  Ushe & Pajares  
۲-  Grimme & Yarnolds 
۳-  Harter 
٤-  Lepper, Corpus & Iyengar 
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45Fگوليگتلي. گرفته شد

سنجي مطلـوب   هاي روان با بررسي روايي سازه اين پرسشنامه، آن را از نظر شاخص) 2007( 1
و ضـريب   70/0  سبه شده براي اين مقيـاس علاوه بر اين، در تحقيق حاضر نيز ضريب آلفاي محا. گزارش كرده است
ضريب همبستگي اين مقياس و معـدل نمـرات درسـي گـزارش شـده      . بدست آمد 70/0روز  10بازآزمايي به فاصله 

 .بود 22/0آموزان معادل  بوسيله دانش
هاي آزمون رياضي تحت نظـر   سوال. اي بود سوال چهار گزينه 20اين آزمون شامل : آزمون پيشرفت رياضي

هـاي   هاي آزموني كه سـوال  ي از معليمن مجربّ و متناسب با محتواي كتاب رياضي سال دوم راهنمايي، از كتابيك
سوي معلمان ديگـر مـورد    ها از همچنين سطح دشواري سوال. كنند تهيه شد امتحانات رسمي مدارس را منتشر مي

. ز نسـبت قابـل قبـولي را نشـان داد    هـا بـا محتـواي كتـاب ني ـ     تأييد قرار گرفت ضمن اينكه بررسي تناسـب سـوال  
و ) =58/0r(آمـوزان   آموزان در اين آزمون و ارزيـابي معلـم از اسـتعداد رياضـي دانـش      همبستگي بين نمرات دانش

 .نيز شاهدي بر روايي اين آزمون است) =46/0r(نمرات گزارش شده معدل 
هاي عواطف مثبت  ان از مقياسآموز براي سنجش عواطف مرتبط با امور درسي دانش: عواطف مثبت و منفي

46Fو عواطف منفي نسبت به مدرسه كه توسط ولترز

طـرح  ) 2003، بـه نقـل از اردن و ميـدگلي،    1992(و همكـاران   2
كـاملاً مخـالف   =1از (اي ليكـرت   درجه 5گويه در مقياس  6و  5ها به ترتيب داراي  اين مقياس. اند، استفاده شد شده

در يك مطالعه طولي ضرايب پايـايي مقيـاس عواطـف مثبـت در     ) 2003(و ميدگلياردن . هستند) موافق كاملاً=5تا 
 71/0و  75/0، 69/0؛ و بـراي مقيـاس عواطـف منفـي     88/0و  83/0، 82/0هاي پنجم تا هفـتم را بـه ترتيـب      پايه

و بـراي مقيـاس    82/0عواطف مثبـت در تحقيـق حاضـر      ضرايب آلفاي محاسبه شده براي مقياس. اند گزارش كرده
 66/0و  70/0روز بـه ترتيـب    10ها به فاصله  همچنين ضريب بازآزمايي اين مقياس. است  بوده 77/0عواطف منفي 

 .بدست آمد
آموز در كلاس، ضمن تهيـه فهرسـت اسـامي آنهـا و      به منظور اطلاع از وضعيت نسبي هر دانش: سنجي گروه

. بينـي نماينـد   تا نمره هر فرد در آزمون رياضي را پيششد  مي ارايه آن به همكلاسان و معلم رياضي، از آنها خواسته 
كـرد   بيني مي اي كه معلم براي فرد پيش نمره. قابل تغير بود 20تا  0اين نمرات مطابق نمرات معمول آموزشي بين 

بيني شـده توسـط همكلاسـان بـراي هـر       گر وضعيت تحصيلي او در نظر معلم، و همچنين معدل نمرات پيش نشان
اين دو شاخص تأثير محيط اجتماعي كـلاس را  . كننده وضعيت تحصيلي فرد در نظر همكلاسان بود ازگوآموز ب دانش

نگـاه كنيـد بـه    (و با  معدل نمرات و آزمون رياضي ) =85/0r(همبستگي اين دو شاخص با يكديگر . دهند نشان مي
 .حاكي از روايي و اعتبار آنهاست) 1جدول 

 آوري اطلاعات روش جمع
سنجش خودكارآمدي رياضي، انگيزش و علاقـه تحصـيلي، و عواطـف مثبـت و منفـي نسـبت بـه        هاي  مقياس

. آمـوزان بـه عمـل آمـد     ها ارايه گرديد و سپس آزمـون رياضـي از دانـش    مدرسه در قالب يك پرسشنامه به آزمودني
نـات يـا   هاي مورد نظر به شكل گروهي صورت گرفته و براي حفظ شـرايط آزمـون رياضـي، از سـالن امتحا     سنجش

 .شده است آوري  گروه سنجي و برخي اطلاعات فردي ديگر نيز همزمان جمع. شد اجتماعات مدرسه استفاده مي
 

 ها روش تحليل داده
                                                 

۱-  Golightly  
۲-  Wolters 
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ها با توجه به شيوه بارون و  در اين تحليل. ها از شيوه تحليل مسير استفاده شده است در تجزيه و تحليل داده
47Fكني

روابط متغيرهاي ميانجي با متغيرهاي ملاك به صورت سطح به سطح مورد بررسي قرار گرفته ) 1986( 1
 . است

 
 هاي تحقيق يافته

ميـانگين و  (هـاي توصـيفي    ضرايب همبستگي ساده بين متغيرهاي مورد مطالعه همراه با شاخص 1در جدول 
ده حاكي از اين اسـت كـه روابـط همبسـتگي بـين      ضرايب همبستگي بدست آم. آنها ارايه شده است) انحراف معيار

 . متغيرها در جهات مورد انتظار است
 
 
 
ضرايب همبستگي ساده بين متغيرهاي تحقيق و همراه با سطح معناداري، ميانگين و انحراف معيار آنها .  1جدول 
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 03/4 1/14          ارزيابي معلم
ارزيابي 

 همكلاسان
** 

0,85         12/27 3/70 
خودكارآمدي 

 رياضي
** 

0,53 
** 

0,54        4/37 0/84 

 ** انگيزش دروني
0,27 

** 
0,29 

**
0,56       3/80 0/58 

 * انگيزش بيروني
0,16 -

** 
0,16 -

**
0,40 -

**
0,34 -     2/64 0/74 

 ** احساس مدرسه
0,27 

** 
0,31 

**
0,56 

**
0,50 

** 
0,28 -    3/59 0/66 

 * عواطف مثبت
0,13 

* 
0,17 

**
0,41 

** 
0,38 

** 
0,17 -

** 
0,56    3/77 0/92 

 ** عواطف منفي
0,20 -

** 
0,26 -

**
0,48 -

**
0,35 -

**
0,31 

**
0,62 -

**
0,67 -  2/24 0/91 

 ** آزمون رياضي
0,55 

** 
0,58 

**
0,42 

**
0,25 0,12 -**

0,20 0,07 **
0,19 - 11/28 3/45 

معدل نمرات 
 درسي

** 
0,62 

** 
0,71 

**
0,40 

**
0,20 

* 
0,15 -

**
0,22 0,12 * 

0,16 -
**

0,46 18/16 1/70 

                                                 
۱-  Baron & Kenny 
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                                                                                               01/0p<**     05/0p<* 
 

بـراي آزمـون ايـن    . فرضيه اول تحقيق معطوف به رابطه بين عوامل اجتماعي كلاس و خودكارآمدي تحصيلي اسـت 
ها به عمل آمد كه در آن عوامـل اجتمـاعي كـلاس شـامل      دهفرضيه، يك تحليل رگرسيون به شيوه همزمان روي دا

نتـايج حاصـل از ايـن    . ارزيابي معلم و ارزيابي همكلاسان از فرد، به عنوان متغيرهاي مستقل به كـار گرفتـه شـدند   
 . نشان داده شده است 2تحليل در قالب ضرايب مسير در شكل 

 
 
 
 
 
  
 
 
 

 >p**01/0 معناداري در سطح
 

 )رياضي(خودكارآمدي تحصيلي   الگوي روابط بين عوامل اجتماعي كلاس و . 2شكل 
 

و ارزيـابي  ) 01/0p< ،328/0=β(زاد ارزيـابي همكلاسـان    شود متغيرهاي برون مشاهده مي 2چنانكه در شكل 
ضـريب همبسـتگي چندگانـه    . انـد  داري داشـته  بيني خودكارآمدي نقش معني در پيش )01/0p<،252 /0=β(معلم 

بدست آمـد كـه نشـان از تبيـين      31/0و مجذور آن معادل  56/0خودكارآمدي رياضي با متغيرهاي مستقل معادل 
 .مستقل فوق دارد يوسيله متغيرهاه ب) رياضي(درصد واريانس خودكارآمدي تحصيلي  31

خودكارآمـدي و    ،)ارزيـابي معلـم و همكلاسـان   (درباره روابط بين عوامل اجتماعي كـلاس   دوم تحقيق  فرضيه
كننده متغيرهاي مستقل، با استفاده از الگوي تحليـل   بيني به منظور بررسي نقش پيش . باشد پيامدهاي انگيزشي مي

الگـوي  . ررسـي قـرار گرفـت   مسير، اثرات عوامل اجتماعي و خودكارآمدي روي هريك از پيامدهاي انگيزشي، مورد ب
 33/0.ترسيم شده است 3اين روابط در شكل 

 
 
 
  
 
 
 
 
 

 >p**01/0معناداري در سطح
 

 

 ارزيابي معلم

ارزيابي 
 همكلاسان

**25/0 

**33/0 

   

 كارآمدي-خود   

انگيزش 
 دروني

 

**57/0 
 

انگيزش 
 بيروني

 

**44/0- 

 

 ارزيابي معلم

ارزيابي 
 همكلاسان

**25/0 

**33/۰ 

 كارآمدي-خود 
 رياضي
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 دروني خودكارآمدي و انگيزش  عوامل اجتماعي ،الگوي روابط بين : 3شكل 
 

زاي ارزيابي معلم و همكلاسـان و   شود تحليل مسير اثرات متغيرهاي برون مشاهده مي 3همانگونه كه در شكل 
زا  زاي مستقل خودكارآمدي بر متغير وابسته انگيـزش درونـي نشـان داد كـه دو متغيـر مسـتقل بـرون        متغير درون

اثر آنها بطور غيرمسـتقيم از طريـق   . اند داري بر انگيزش دروني نداشته اثرمستقيم معني) سانارزيابي معلم و همكلا(
داري بـر انگيـزش درونـي     يمتغيـر خودكارآمـدي داراي اثـرات معن ـ   . شـود  متغير ميانجي خودكارآمدي فـرض مـي  

)01/0p< ،574/0=β ( و انگيزش بيروني)01/0p< ،442/0- =β (بوده است. 
بيني عواطـف از روي   تحقيق پيرامون نقش ميانجي خودكارآمدي تحصيلي در پيش 3فرضيه به منظور آزمون 

الگـوي روابـط بـين عوامـل     . اي بر روي متغيرهاي عاطفي صورت گرفت هاي جدگانه عوامل اجتماعي كلاس، تحليل
 57/0. ترسيم شده است 4اجتماعي كلاس، خودكارآمدي تحصيلي و متغيرهاي عاطفي در شكل 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 >p**01/0معناداري در سطح

 
 خودكارآمدي و احساس نسبت به مدرسه  الگوي روابط بين عوامل اجتماعي ، . 4شكل 

 
شود، در حضور متغير خودكارآمدي تحصيلي متغيرهاي مستقل ارزيابي معلـم   مشاهده مي 4چنانكه در شكل 

از  اند، بلكـه اثـرات آنهـا بطـور غيرمسـتقيم      و همكلاسان بر هيچ يك از متغيرهاي عاطفي اثر مستقيمي نشان نداده
دهد خودكارآمدي داراي اثرات  ضرايب مسير نشان مي. شود اي خودكارآمدي تحصيلي فرض مي طريق متغير واسطه

و عنواطـف  ) 01/0p< ،472/0 =β(، عواطـف مثبـت   )01/0p< ،574/0=β(معناداري بر احساس نسبت به مدرسـه  
 . باشد مي) 01/0p< ،490/0- =β(منفي 

هاي فوق، اثرات مستقيم عوامل اجتماعي كلاس بر ابعاد انگيزشـي و    حليلبدين ترتيب، طبق نتايج حاصل از ت
 .گيرد آموزان، تنها به واسطه باورهاي خودكارآمدي افراد قوت مي عواطف دانش

تحقيـق   4رسـد كـه در فرضـيه     بعد از بررسي اثرات سطح به سطح مدل، اينك نوبت به آزمون مدل نهايي مي
در مدل نهايي اثـرات ارزيـابي معلـم، ارزيـابي همكلاسـان و خودكارآمـدي، همـراه بـا         . مورد اشاره قرار گرفته است

الگـوي تحليـل مسـير روابـط ايـن      . متغيرهاي انگيزشي و عاطفي بر متغير عملكرد رياضي مورد تحليل قرار گرفـت 
 36/0.ترسيم شده است 5متغيرها پس از پيرايش اثرات غيرمعنادار بين آنها در شكل 

ارزيابي 
 معلم

ارزيابي 
 همكلاسان

**25/0 

**33/0 

 
 كارآمدي-خود  

عواطف 
 مثبت

 

عواطف 
 منفي

 

**47/0 
 **49/0- 

احساس 
 مدرسه

 

**57/0 
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 >p*05/0 ،   معناداري در سطح>p**01/0 معناداري در سطح

 خودكارآمدي و عملكرد رياضي  الگوي روابط بين عوامل اجتماعي ،: 5شكل 
 

دهند، عملكرد رياضي تحت تـأثير مسـتقيم ودو    الگوي نشان مي 5همانگونه كه ضرايب تحليل مسير در شكل 
، و نيـز  )01/0p< ،238/0=β(، ارزيـابي معلـم   )01/0p< ،371/0=β(آمـوزان   زاي ارزيابي دانـش  مستقل برونمتغير 

سـاير  . انـد  بينـي داشـته   است، كه اثرات معناداري در اين پيش) 01/0p< ،183/0=β(اي خودكارآمدي متغير واسطه
تأثير معناداري در تبيين عملكرد  متغيرهاي مستقل شامل متغيرهاي انگيزشي و عاطفي در حضور متغيرهاي فوق،

آموزان و معلم بر عملكـرد نسـبت بـه اثـر غيرمسـتقيم آنهـا از        اثرات مستقيم ارزيابي دانش. اند تحصيلي نشان نداده
درصـد از واريـانس عملكـرد تحصـيلي را      36ايـن الگـو در مجمـوع    . بسيار بيشتر است) 06/0(طريق خودكارآمدي 

 .نمايد تبيين مي
. به منظور برآورد نيكويي برازش مدل در اين مطالعه از چهار شاخص رايج اسـتفاده شـد  : هاييبرازش مدل ن

 .آمده است 3نتايج در جدول 
 
 هاي برازش مدل نهايي تحقيق شاخص . 3جدول 

GFI AGFI RMR CN 

92/0 90/0 05/0 175 

 
كه نشان دهنده ميزان واريانس و كوواريانس تبيـين شـده توسـط مـدل معـادل       GFIشاخص نيكويي برازش 

طبـق ايـن   ).  1374قاضـي طباطبـائي،   (ها اسـت   نشانه تطابق مدل با داده 90/0مقادير بالاتر از . بدست آمد 92/0
ش همچنين شـاخص تعـديل شـده نيكـويي بـراز     . اند هاي تجربي تطابق خوبي با اين مدل حاصل كرده شاخص داده

)AGFI ( باقيمانده ريشه مجذور ميـانگين  90/0معادل ،)(RMR   و شـاخص هـالتر    05/0معـادل)(CN   معـادل
نشان از كفايت نمونه براي استناد به نتايج ايـن  ) =273N(بدست آمد كه با توجه به حجم نمونه مورد مطالعه  175

 .ها دارد تحليل
 

 گيري بحث و نتيجه

ارزيابي 
 همكلاسان

  
 كارآمدي-خود 

**25/0 

**33/0 

*18/0 
 

٦٤/۰ 

R= 61/0  
R۲= 36/0  

عملكرد 
 تحصيلي

**37/0 

24/0 

ارزيابي 
 معلم
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اين تحقيق با هدف مطالعه اثر عوامل اجتمـاعي كـلاس بـر خودكارآمـدي تحصـيلي و پيامـدهاي انگيزشـي،         
دهـد كـه هـم معلـم و هـم       هـاي مـاتريس همبسـتگي نشـان مـي      يافته. عاطفي و تحصيلي آن صورت گرفته است

هـا از نمـرات افـراد    بيني آن آموزان در كلاس دارند چنانكه پيش همكلاسان شناخت خوبي از وضعيت تحصيلي دانش
ها همخـواني قابـل    در يك آزمون با نمرات واقعي افراد در آن آزمون و نيز نمرات معدل گزارش شده توسط آزمودني

آيـد ايـن اسـت كـه در محـيط كـلاس،        بنابراين يك نتيجه كلي كه از ايـن اطلاعـات بدسـت مـي    . اي دارد ملاحظه
كننـد، از وضـعيت يكـديگر آگـاه هسـتند و بـر همـين         رصد ميآموزان به خوبي پيشرفت تحصيلي يكديگر را  دانش

، و كيم) 2005 (اين رو چنانكه هينز   از. توانند در ميان همكلاسان  برآورد كنند اساس وضعيت نسبي خود را هم مي
48Fهميلتون، زنگ و بيلور

اند احساس در حال رقابت بودن، يك موضوع اساسـي اسـت كـه در     هم نشان داده) 2007 ( 1
 .اي داشته باشد تواند اثرات بالقوه محيط اجتماعي كلاس مي

از ديدگاه نظريـه  . هاي هنجاري عملكرد خود با ديگران، يكي از منابع اطلاع دهنده خودكارآمدي است مقايسه
آمـدي بـالايي دارنـد كـه از رقبـاي خـود پيشـي بگيرنـد، امـا اگـر بازنـده باشـند             خودكارآمدي وقتي افراد خودكار

49Fباندورا و لاك(يابد  خودكارآمدي آنها كاهش مي

رابطه مثبت خودكارآمـدي بـا نمـرات آزمـون رياضـي و      ). 2003، 2
. مـراه اسـت  داشتن نمرات بالا در يك محيط رقابتي، با خودكارآمدي بالاتر ه. معدل در راستاي همين ديدگاه است

شـهرت    ،)2009 اوهـرلاس و همكـاران،  (آمـوزان اهـداف اجتمـاعي مثـل پـذيرش اجتمـاعي        از آنجا كه براي دانـش 
هاي آموزشـي بـر    محيط  و رسيدن به موقعيت اجتماعي مناسب در كلاس و حفظ آن اهميت دارد، ،)1961 كولمن،(

اي مـورد   هاي آماري در اين تحقيق بـه نحـو تـازه    يلچيزي كه در تحل  باشند، باورهاي خودكارآمدي آنها اثرگذار مي
آمـوزان از سـوي عوامـل     هاي به عمل آمده نشـان داد كـه خودكارآمـدي تحصـيلي دانـش      تحليل. تأييد قرار گرفت

 .بيني است اجتماعي كلاس، شامل ارزيابي معلم و همكلاسان قابل پيش
دهـد، خودكارآمـدي تحصـيلي     حاضـر، نشـان مـي   هاي حاصل از تحليل مسيرِ ابعاد انگيزشي در تحقيـق    يافته

اين نتايج همسو با شـواهد قبلـي،   . كند بيني مي انگيزش دروني را بطور مثبت، و انگيزش بيروني را بطور منفي پيش
چنانكـه  . آمـوزان دارنـد   هاي خودكارآمدي تاثير عميقي بر سطح انگيزش تحصيلي دانش گوياي آن است كه ارزيابي

50Fبونگ و اسكالويك

اند، ادراك مثبـت از خـود نتـايج مطلـوب زيـادي را ايجـاد        و  مطالعات ديگر نشان داده) 2003(3
كند تا اهداف آموزشي قابل قبولي بـراي   آموزان را هدايت مي خودكارآمدي قوي و خودپنداري مثبت، دانش. كند مي

 ـ  ذت ببرنـد، روي تكـاليف   خود  تنظيم كنند، در موقعيت هاي پيشرفت كمتر احساس اضطراب كنند، از كار خـود ل
آموز احساس بهتري داشـته   دشوار بيشتر پايداري كنند، و بطوركلي راجع به خود به عنوان يك شخص و يك دانش

رسد اين است كه با وجود اينكه عوامـل اجتمـاعي كـلاس رابطـه      آنچه بويژه در اين تحقيق جالب به نظر مي. باشند
هاي انگيزشي اثر مستقيم آنهـا   در حضور خودكارآمدي، بر هيچ يك از جنبهداري با ابعاد انگيزشي داشتند اما  معني

هـاي انگيزشـي، غيرمسـتقيم و از طريـق خودكارآمـدي       بنابر اين اثر عوامل اجتماعي بر ايـن جنبـه  . بروز پيدا نكرد
51Fنظران از جمله شانك چنانكه بعضي صاحب. باشد مي

گويـد   يايـن موضـوع را مـورد اشـاره قـرار داده و م ـ     ) 1991( 4

                                                 
۱-  Kim, Hamilton, Zheng & Baylor 
۲-  Loke 
۳-  Bong & Skaalvik 
٤-  Shunk 
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گذارنـد، بلكـه بـه صـورت شـناختي       به طور خودكـار اثـر نمـي     اطلاعات حاصل از منابعي چون مشاهده همكلاسان،
 . شوند تخمين زده مي

هاي انگيزشي، پيامدهاي عاطفي و عملكرد تحصيلي نيـز در ارتبـاط بـا خودكارآمـدي و عوامـل       علاوه بر جنبه
هاي دو متغيري و نيز تحليل مسير در  هاي حاصل از تحليل يافته. تنداجتماعي در اين تحقيق مورد تحليل قرار گرف

جهات مورد انتظار بود، چنانكه خودكارآمدي تحصـيلي بـا عواطـف همبسـتگي متوسـطي داشـته، و جهـت رابطـه         
عوامـل اجتمـاعي   . همبستگي با احساس نسبت به مدرسه و عواطف مثبت، مستقيم و با عواطف منفي، معكوس بود

اما همچون پيامدهاي انگيزشي، در تحليل مسـيرِ پيامـدهاي عـاطفي نيـز     . اند داري با عواطف داشته معني نيز رابطه
عوامل اجتماعي كه بـا وجـود داشـتن رابطـه     . داري داشته است بيني عواطف نقش معني تنها خودكارآمدي در پيش

اطـف را از طريـق خودكارآمـدي تحصـيلي     اند احتمالا اثر خـود بـر عو   بين سهيم نبوده در پيش  دار با عواطف، معني
در مطالعات پيشين نيز اثر خودكارآمدي بر اضطراب بررسي شده و بطور مرتب وجود يـك رابطـه منفـي    . گذارند مي

52Fاوستدام و ميجر :مثل(اند  را نشان داده

53F، همبري2003  ،1

اين تحقيقات گوياي آن است كه وقتي افراد بـا  ). 1988، 2
شوند واكنش آنها انتظار شكست است، كه از نظر تعريفي بـه معنـاي آن    و فشارزا مواجه ميهاي تهديدآميز  موقعيت

از اين رو يك فرد برتـر ممكـن اسـت يـك     . شود است كه در حوزه تهديد، يك خودكارآمدي تحليل رفته حاصل مي
 . هاي رقابتي مي توانند باعث اثرات تقابلي قوي گردند آيد و موقعيت تهديد به حساب 

اي با الگوي روابط پيامدهاي انگيزشي و عاطفي  وي روابط حاصل از تحليل مسير عملكرد تحصيلي، تا اندازهالگ
ّي عملكرد تحصيلي گوياي آن است كه علاوه بر متغير . متفاوت بود نتايج حاصل از تحليل مسير عوامل عل

) نمرات آزمون رياضي(كرد تحصيلي داري بر عمل خودكارآمدي، ارزيابي همكلاسان و معلم نيز اثر مستقيم معني
هاي معلم و همكلاسان هم بطور مستقيم و هم از طريق تأثير بر  اين روابط گوياي آن است كه ارزيابي. دارد

در عين حال نقش . آموزان نقش داشته باشد بيني عملكرد تحصيلي دانش تواند در پيش باورهاي خودكارآمدي مي
اي متفاوت با عواطف و انگيزش است، لذا الگوي  عملكرد تحصيلي مقوله. استاي خودكارآمدي نيز برقرار  واسطه

 .اي خودكارآمدي اگر چه تداوم دارد اما كمرنگ است روابط آن هم متفاوت بوده و نقش واسطه
طبق شواهد حاصـل از ايـن   . باشد به لحاظ كاربردي شواهد حاصل از اين تحقيق گوياي نكات قابل توجهي مي

هاي انگيزشي و عواطف مـرتبط   هاي اجتماعي بر جنبه اي از تأثير زمينه تحقيقات قبلي، بخش عمده تحقيق و برخي
آموزان از معلم و همكلاسان در كلاس دريافـت   بازخوردهايي كه دانش. با امور تحصيلي از طريق خودكارآمدي است

جتمـاعي بـه عنـوان يكـي از منـابع      هاي ا تشويق. اي دارد كنند كنش شناختي، عاطفي و انگيزشي قابل ملاحظه مي
ايـن  . رسـد  هاي اجتماعي است كه از ديگران به ويژه افراد مهم به شـخص مـي   چهارگانه باورهاي خودكارآمدي، پيام

ها در مقايسه با منابع ديگري چون تجارب شخصي و جانشيني از توان كمتـري برخوردارنـد، امـا بـه عنـوان       تشويق
هـاي پـژوهش    يافتـه . هاي افـراد داشـته باشـند    اند نقش مهمي در رشد خودباوريتو هاي كلامي ديگران، مي قضاوت

بنابر اين . آموزان است هاي معلمين و همكلاسان در باورهاي خودكارآمدي دانش حاضر حاكي از سهيم بودن ديدگاه
هـا،   ايـن ترغيـب  . آموزان در انجام امور درسي اثرگـذار خواهـد بـود    ترغيب و متقاعدسازي معلمين، بر اعتماد دانش

. دهد و نسبت به موفقيت در دستيابي به آنهـا اعتمـاد مـي دهـد     هايشان را پرورش مي باورهاي افراد در باره توانايي
همانگونه كه تشويق مثبت باعث پيشبرد باورهاي شخصي مي شود، متقاعدسازي منفي نيز باعـث نقصـان و ضـعف    

                                                 
۱-  Ostedam  &  Meijer 
۲-  Hembree 
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تـر از تقويـت چنـين     هـاي منفـي، آسـان    از طريق ارزيـابي  حتي تضعيف باورهاي خودكارآمدي. شود خودباوري مي
همچنين كاستن از جو رقابت در كـلاس كمـك مـؤثر ديگـري     ). 2002پاجارز، (هاي مثبت است  باورهايي با تشويق

 . توانند در اين زمينه انجام دهند است كه مسئولين و مربيان آموزشي مي
سـاز آن مثـل    ت و نسبت بـه عوامـل اجتمـاعي زمينـه    همچنين بايد احساس ناكارآمدي آموزشي را جدي گرف

از شـواهد تجربـي و   . هـاي آموزشـي حسـاس بـود     هاي آشكار و هنجـاري در مجموعـه   محيط هاي رقابتي و ارزيابي
تواند به بروز عواطـف   هاي آموزشي مي هاي نااميدي در محيط يابيم كه زمينه هاي نظري مربوط به آنها در مي تبيين

ادبيات آموزشي پـر از مطالعـات اضـطراب آزمـون و اثراتـي اسـت كـه        . ل در كودكان منجر شودمنفي درباره تحصي
دهنـد روي   هاي امتحاني نشان مـي  هاي هيجاني و فيزيولوژيكي كه به موقعيت سطوح بالاي اضطراب بخاطر واكنش

ــش  ــرد دان ــد   عملك ــوزان دارن ــون (آم ــين و دوس 54Fج

ــايج،   ). 2009، 1 ــن نت ــا اي ــو ب ــه ن  همس ــز نظري ــدي تمرك اامي

55Fافسردگي

56Fآبرامسون(2

هاي شناختي منفي در برخـورد بـا    تجاربي است كه افراد داراي سبك بر) 1978و همكاران،  3
از . ساز رشد علائم افسردگي نااميـدي اسـت   بنا به فرضيات اين نظريه، تجارب نااميدي زمينه. وقايع ناخوشايند دارند

بـر رشـد   اين رو توجه به هيجانات و عواطف چه از لحاظ كاركردهاي شناختي و آموزشي و چـه از جنبـه تـاثير آن    
 .آموزان حائز اهميت است شخصيت و سازگاري دانش

 
 هاي تحقيق محدوديت

يكـي  . هايي كه در تحقيق حاضر تجربه شده، مربوط به دو زمينـه از سـنجش متغيرهـا بـود     از جمله محدويت
هـاي آموزشـي بـه صـورت      سنجش عوامل اجتماعي مرتبط با كلاس بود كه دخالت جو عمومي كلاس را در ارزيابي

اي به  هاي استاندرد شده كوشش به عمل آمده براي يافتن چنين شاخص. گيري قرار دهد تبر و پايايي مورد اندازهمع
سـنجي هنـوز بـه خـوبي آزمـوده       هاي محقق ساخته استفاده شد كه از جنبـه روان  نتيجه نرسيد و ناگزير از شاخص

هـاي اسـتانداري كـه نتـايج آن قابـل       آزمـون در كشـور مـا   . محدويت ديگر مربوط به آزمون رياضي اسـت . اند نشده
شـود پوشـش دهـد بـراي ايـن كـار        دسترسي باشد و اهداف مختلف محتواي آموزشي را كه در اين درس دنبال مي

 . وجود ندارد
 

 پيشنهادات تحقيق
عليرغم مطالعات زيادي كه در باره متغيرهاي مورد بحث صورت گرفته، اما در زمينه مدل مطرح شده در ايـن  

رسد مطالعات بيشري لازم اسـت تـا هـم روابـط بـين       به نظر مي. شود وهش خلاء تحقيقاتي به خوبي احساس ميپژ
هاي نزديك به مدل مـورد بحـث بهتـر شـناخته شـوند و هـم زوايـاي بيشـتري از تـأثير عوامـل            متغيرها در زمينه

تأمل در روابط بين معلـم  . ار گرددشوند آشك ها تداعي مي آموزشي بر پيامدهاي مختلفي كه با اين محيط-اجتماعي
هـاي   توجه بـه سـوگيري  . باشد و شاگرد و يا روابط بين همكلاسان بستر مناسبي براي طرح اهداف پژوهشي آتي مي

نيـز قـبلا پيشـنهاد    ) 1997مثـل پاجـارز،   (خودكارآمدي تحصيلي نيز نكته ديگري است كه از سوي محققان ديگر 
 .شده است

                                                 
۱-  Jain & Dowson 
۲-  hopelessness theory of depression 
۳-  Abramson 
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Abstract 

 
The aim of the present study was to study of social interactions in 
educational settings and its cognitive, motivational and affective 
outcomes. For this purpose, the model of relationships between 
motivational, affective, and performance outcomes with respect of 
mediation effect of self-efficacy were analyzed. Participants were 273 
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middle school students (150 female, 123 male) who selected by cluster 

random sampling method from central areas of shiraz city. Subjects 
completed scales of self-efficacy, academic motivation, positive and 
negative affects, sense to school and a math test. Results were 
analyzed by regression and path analysis methods. Findings showed 
that teacher and peers’ evaluation of students as the classroom social 
factors were the significant predictors of math self-efficacy. Self-
efficacy was the unique predictor which had a direct effect on 
motivational and affective variables. The influence of classroom 
social factors could have effective on dependent variables through 
self-efficacy. Also, self-efficacy and peers evaluation both had a 
significant direct effect in predicting math performance. Results were 
discussed in regards of the theoretical issues. The results consisted 
with the previous findings suggest that, self-efficacy judgments have a 
salient influence on the academic motivation, affects and performance 
of students.  
Keywords: Self-efficacy, academic motivation, comparative 
evaluation, positive affects, negative affects, sense to school. 
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